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PRIHOVOR VEDENIA
SPOLOCNOST!

Vazeni akcionari,
Vazené kolegyne,
Vazeni kolegovia,

po roku Vam predkladame vyro¢nu spravu, ktora
mapuje vysledky nasich ¢innosti a Uspesnej realizacie
projektov za poslednych dvanast mesiacov. Ostatné dve
zimy sa svojimi vysokymi teplotami absolutne vymykali
z akéhokolvek ramca dlhodobych predpovedi. Napriek
klimatickym zmenam, s ktorymi nepodital ziadny
regulacny vzorec, povazujeme vykon spolo¢nosti SPP -
distribucia v uplynulom roku za Uspesny. Pri vSetkych
cinnostiach bola nasou najvyssou prioritou bezpecna,
spolahliva a efektivna distribdcia plynu.

Bezpecnost nasej distribucnej siete sme zvysili
zrealizovanim programu rekonstrukcii plynovodov
miestnych sieti, implementaciou bezpecnostnych
opatreni na medzistatnom plynovode, ako aj naplnenim
planu Udrzby nasich zariadeni. V investicnom procese
sme implementovali viaceré zmeny. Zvysili sme dohlad
nad pracami dodavatelov, Uroven Standardizacie

a produktivitu prace v projekénej ¢innosti. Uvedené

sa prejavilo v naraste podielu projekénych prac
vykonanych vo vlastnej rézii. Vdaka tymto zmenam
sme zrekonstruovali takmer 130 kilometrov plynovodov
miestnych sieti. Standardy bezpe&nosti prevadzky

a udrzby su kvalitne nastavené, vdaka comu sme za celé
obdobie nemuseli riesit ziadnu vyznamnd mimoriadnu
udalost v distribucne;j sieti.

Aj v minulom roku sme pokracovali v zefektiviiovani
vykonu nasich prevadzkovych ¢innosti, konkrétne
zvySovanim produktivity prace v idrzbarskych
¢innostiach, v oblasti obstaravania, ako aj optimalizaciou
nakladov na spravu nehnutelnosti a vozového parku.

Kontinualne sme nasu pozornost venovali

aj neopravnenym odberom, kde sme posilnili nase
analytické kapacity pri ich odhalovani. Zaroven
ocenujeme prijatie legislativneho navrhu vliadnej novely
trestného zakona, ktory zavadza trestnu zodpovednost
za neopravneny zasah do meradla a falSovanie plomb,
¢im sa posilni ochrana poctivych odberatelov plynu

a zaroven bude zakonne postihovat organizované
zlo€inecké skupiny.

Spoloc¢nosti SPP - distribucia sa v uplynulom roku
darilo aj v oblasti skvalithovania sluzieb zakaznikom,

Ci uz v oblasti lepsSej dostupnosti a skracovania procesu
pripajania, odbldravanim zbytocnej administrativy

a rozsirovanim moznosti vyuzivania webovych aplikacii.
Sme radi, Ze nasi zakaznici tieto nové sluzby aktivne
vyuzivaju. Dnes uz viac ako kazdy druhy novo pripojeny
zakaznik vyuzil on-line formuladre na nasej internetove;j
stranke.

Pokrocili sme aj v unbundlingu v oblasti IT, kde tento
proces od¢lenenia prave vrcholi. Jeho UspeSnym
zavrsenim posilnime nase postavenie ako nezavislého
prevadzkovatela distribucnej siete a este viac zvySime
doveryhodnost sluzieb spoloc¢nosti SPP - distribucia.
Nasou stalou prioritou je aj riadenie environmentalnych
aspektov ¢innosti nasej spolocnosti, preto definované
prevadzkové a kontrolné postupy a indikatory vykonnosti
dodrziavame v sulade s klicovymi poziadavkami normy
ISO 14 001. V tejto suvislosti sme aj v minulom roku
pokracovali v podpore zemného plynu ako ,.zeleného”
vykurovacieho média. Mnohé environmentalne Studie
potvrdzuju, Ze pri porovnani mnozstva emisii tuhych
znecistujucich latok, oxidov uhlika a dusika, ktoré
produkuju fosilne energetické zdroje a biomasa,




PRIHOVOR VEDENIA SPOLOCNOSTI

nemozno zemny plyn zaradovat do skupiny ..nezelenych”
zdrojov energie. Prave naopak, vzhladom na jeho
pozitivny prinos ku skvalitneniu Zivotného prostredia

by si zemny plyn zaslUzil vacsiu legislativnu a financnu
podporu spoloc¢nosti, podobne ako je to v pripade
obnovitelnych zdrojov energie.

Rozdiel v Statnej podpore OZE a zemného plynu je vSak
vyrazny v neprospech plynu, o vyrazne stazuje cestu

k nizkouhlikovému hospodarstvu Slovenska. Navyse,
nase aktualne prepocty nakladov na vykurovanie
poukazuju na to, ze zemny plyn je aj vyrazne lacnejsSim
zdrojom ako je to v pripade elektriny. V tejto suvislosti
sme spustili do uzivania vyznamny nastroj podpory
zemného plynu - informaénu internetovd stranku
www.oplyne.info, kde navstevnikom ponikame mnozstvo
informacii o zemnom plyne, o moznostiach jeho
vyuzivania, o tradi¢nych a novych technoldgiach na baze
zemného plynu, ako aj rozne porovnavacie a pripadové
Studie. V nadvaznosti na tuto stranku planujeme urobit
aj Sirsiu informacnl kampan zameranu na koncovych
zaékaznikov. Od marca 2015 sme zacali spolupracovat

s poprednym vyrobcom plynovych kotlov na slovenskom
trhu, s ktorym sme dohodli zlavy pre odberatelov

plynu s cielom udrzat si ich ako nasich zakaznikov

aj v budlcnosti. Perspektivu vidime aj v pouzivani
stlaceného zemného plynu (CNG), ale iba v pripade,

Ze bude mat adekvatnu podporu relevantnych subjektov.
Za dodlezité povazujeme aj podporu ostatnych technoldgii
vyuzivajucich zemny plyn v celom spektre pocnuc
domacnostami az po velké priemyselné podniky.

Hospodarenie firmy bolo v uplynulom roku vyrazne
ovplyvnené odklonom tepldt od ich dlhodobého
priemeru. Nadpriemerne vysoké teploty zaznamenané

\\QM\;\

Ing. Frantisek Cupr, MBA
predseda predstavenstva

beslg

Ing. Stefan Sebesta
podpredseda predstavenstva

v zimnych mesiacoch sa vyrazne premietli do objemu
distribuovaného zemného plynu. Nepriaznivé faktory
sme scasti kompenzovali prijatymi optimalizacnymi
opatreniami prevazne v oblasti spotreby materialu

a energie a nakupovanych sluzieb. V dosledku vyssie
uvedenych faktorov sme v roku 2015 dosiahli trzby
na urovni 362,22 mil. € a zisk po zdaneni na drovni
99,55 mil. €.

Procesy v spoloc¢nosti st po unbundlingu od SPP,

a. s. nastavené dobre s dlhodobou perspektivou.
Kontinualne budeme zvySovat kvalitu a efektivitu nasich
cinnosti v prospech zdkaznikov a dbat na bezpecnost

a spolahlivost dodavok zemného plynu.

Chceme aj v buducnosti predvidat potreby nasich
zékaznikov, promptne reagovat na poziadavky trhu a,
tak ako aj v sucasnosti, pouzivat najvyspelejSie nastroje
v riadeni nasich aktiv zaloZzené na hodnoteni rizika

a pokracovat v rieseni neopravnenych odberov. VSetky
kroky nasej spolo¢nosti budi smerovat k posilneniu jej
postavenia ako modernej, efektivnej a spolahlivej entity.

/
! (/&'\'\-'r ‘

H

Ing. Martin Holly
generalny riaditel
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SPOLOCNOST

PROFIL
SPOLOCNOSTI

Spolocnost SPP - distribdcia, ako vlastnik

a prevadzkovatel plynarenskej distribu¢nej siete o dizke
viac ako 33 000 km, zabezpecuje distriblciu zemného
plynu na Gzemi Slovenskej republiky do viac ako 1,5
miliona odbernych miest. Objem takto distribuovaného
plynu predstavuje priblizne 98% celkového
distribuovaného objemu zemného plynu v Slovenskej
republike pre viac ako 94% populacie Slovenska

s pristupom k zemnému plynu.

Spolahlivost prevadzky plynarenskej distribucnej siete
uvedeného rozsahu si vyzaduje vysokd odbornost,
neustaly rozvoj a nepretrzité désledné monitorovanie
stavu plynovodov a plynarenskych zariadeni v zaujme
zaistenia technicky bezpecnej, dodavatelsky spolahlivej
a zaroven ekonomicky efektivnej distriblcie zemného
plynu.

Zabezpecenie kontinuity dodavok zemného plynu

SPP - distriblcia vnima ako jeden zo strategickych
pilierov zachovania energetickej bezpecnosti Slovenskej
republiky, preto mu zo strany spoloénosti prinalezi
zvySena pozornost. Dalej sa ststreduje na désledné
plnenie Standardov kvality ako aj mnozstva dalSich
legislativnych poziadaviek. Spolo€nost SPP - distriblcia
je zodpovednym garantom strategického zaistenia
dodavok pre odberatelov v doméacnostiach. Zabezpecuje
tiez dispecerské riadenie a monitorovanie plynarenskej
distribucnej siete vratane jej fyzického vyvazovania.

SPP - distribucia sa svojou ¢innostou aktivne podiela
na podpore rozvoja otvoreného trhového prostredia.
ASpiruje na stabilného a efektivneho poskytovatela
profesionalnych sluzieb pre 27* uzivatelov distribucnej
siete ako aj pre odberatelov zemného plynu

vSetkych kategorii. Doraz kladie na transparentné

a nediskriminacné pdsobenie vo svojej obchodnej
¢innosti. Poskytované sluzby sa snazi neustale
skvalitnovat, o Com svedcia rozrastajice sa moznosti
elektronického pristupu v oblasti poskytovania klicovych
sluzieb.

Prioritnymi oblastami podnikania spolocnosti SPP -
distribucia su predaj distribu¢nych kapacit, pripajanie

do plynarenskej distribucnej siete, aktivna podpora
vyuzivania zemného plynu ako komfortného, ekonomicky
a ekologicky vyhodného média, rozvojové aktivity

a prevadzka a vykon Gdrzby plynarenskych zariadeni.

Zaisteniu bezpecnosti rozsiahlej distribuéne;j
plynarenskej siete a jej prevadzky predchadza
bezpecnost ludi na vlastnych pracoviskach, ktora zostava
aj nadalej prioritou spoloCnosti. SPP - distribtcia sa
snazi o optimalne nastavenie procesov a zvySovanie
efektivity prevadzkovych ¢innosti, ktoré vyplyvajd z jej
postavenia ako nezavislého operatora trhu s plynom

na Slovensku.

* Stav ku 31.12.2015
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PREDSTAVENSTVO

k31.12.2015

Ing. Frantisek Cupr, MBA
predseda predstavenstva

Ing. Stefan Sebesta
podpredseda predstavenstva

Absolvoval Provozné-ekonomickou fakultu Mendelovy zemédélské a lesnické
univerzity v Brné a v roku 2006 ziskal diplom Master of Business Administration
(titul MBA). Po skonceni $tddia pracoval v spolo¢nosti Jihomoravska energetika,
a.s., v Brne, kde pdsobil 7 rokov na roznych manazérskych poziciach, okrem
iného tieZ ako zastupca riaditela divizie predaja a riaditela stratégie. V roku

2005 zacal pracovat pre investi¢nu skupinu J&T, kde sa venoval energetickym
projektom. V rovnakom roku zalozZil obchodnu spolocnost s elektrickou energiou
a zemnym plynom EP Energy Trading, a. s. (predtym United Energy Trading, a. s.J,
kde posobil ako predseda predstavenstva a generalny riaditel az do roku 2012.

V rokoch 2006 - 2010 bol ¢lenom dozornej rady spoloCnosti Prazska energetika,
a.s. Vrokoch 2009 - 2013 pdsobil ako ¢len dozornej rady spolocnosti Prazska
teplarenska, a. s. V roku 2013 sa stal predsedom predstavenstva spolo¢nosti
Stredoslovenska energetika - Distriblcia, a. s. Od 24. januara 2013 je predsedom
predstavenstva SPP - distribucia, a. s.

V roku 1993 ukoncil Stadium manazmentu priemyselnych a potravinarskych
podnikov na Chemickotechnologickej fakulte STU v Bratislave. Zac¢inal v roku
1991 ako manazér pre komunikaciu v spoloc¢nosti Solid, a. s., v rokoch 1992 -
1994 pracoval pre Investicnu spolo¢nost DIVIDEND, a. s., na pozicii manazéra
pre komunikaciu a zaroven ako spravca portfélia. V roku 1995 sa stal predsedom
dozornej rady Zahorackych pekarni a cukrarni, a. s. V rokoch 1994 - 1998
posobil v polygrafickej spolo¢nosti DEAL, s. . 0. Od roku 1998 aZ do roku 2006
bol konatelom spolocnosti DEAL & PRINT, s. r. 0. V rokoch 2006 - 2007 pracoval
na Ministerstve obrany SR na pozicii riaditela Uradu pre investicie a akvizicie.

V roku 2007 sa stal clenom dozornej rady Vojenského opravarenského podniku,
a.s., v Trencine. Od augusta 2007 je konatelom spoloénosti Cleanlife, s.r.o,

a DEAL & PRINT, s. r. 0. 0d 12. jula 2012 je podpredsedom predstavenstva SPP -
distribucia, a. s.
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Mgr. Petr Hajek
Clen predstavenstva

Ing. Gustav Laca
Clen predstavenstva

Mgr. Ing. Marek Strpka
Clen predstavenstva

Absolvoval Matematicko-fyzikalni fakultu Univerzity Karlovy v Prahe.Svoju
profesijnu kariéru zacal v roku 1994 v Zivnostenské Bance ako analytik cennych
papierov. V roku 1997 pracoval pre HSBC v Prahe. Od roku 1998 pracuje

pre investi¢nd skupinu J&T/EPH v oblasti fuzii a akvizicii, pévodne ako analytik,
v sUcasnosti v pozicii senior projekt manazéra. Podielal sa na akviziciach,
riadeni a restrukturalizacii vyznamnej ¢asti spolo¢nosti v portféliu J&T/EPH. Bol
predsedom a ¢lenom predstavenstva mnohych spolo¢nosti vlastnenych J&T/
EPH. Od roku 2011 je predsedom predstavenstva spolocnosti United Energy, a. s.,
a spolo¢nosti Prvni Mostecka, a. s., a v stcasnosti je tiez konatelom spolocnosti
SOR Libchavy spol. s. . 0. Od 24. januara 2013 je clenom predstavenstva SPP -
distribucia, a. s.

V roku 1997 absolvoval stidium na fakulte operacného vyskumu a ekonometrie
na Ekonomickej univerzite v Bratislave. Zacinal v roku 1995 vo finanénom sektore
ako spolumajitel a riaditel obchodnika s cennymi papiermi. Pocas obdobia

1995 az 2006 postupne posobil vo Fineus brokers, o. c. p. a. s., KORUNA Invest,

0. C. p. a. s. a Capital Partners, o. c. p. a. s., kde bol zodpovedny za celkovy

chod spoloénosti a jej strategické riadenie v pozicii predsedu predstavenstva

a riaditela. Od roku 2006 rozsiril zaber spolocnosti aj na realitny trh. Od roku 2012
posobi ako riaditel v spolocnosti KORUNA Finance s. r. 0. Od 22. augusta 2014 je
clenom predstavenstva spoloc¢nosti SPP - distribucia, a. s.

Absolvoval Obchodnu fakultu Ekonomickej Univerzity v Bratislave a Pravnickd
fakultu Univerzity Komenského v Bratislave. Pracovnu kariéru zacal v roku
1996 v skupine St. Nicolaus, kde osem rokov posobil na réznych manazérskych
poziciach. V roku 2003 zacal pracovat pre skupinu AGROFERT, najskor

v pozicii financného riaditela a ¢lena predstavenstva spolocnosti Duslo, a. s.,

a od roku 2008 ako generalny riaditel a podpredseda predstavenstva tejto
spoloénosti. Sicasne posobil ako predseda dozornej rady Zvdazu Chemického
a Farmaceutického priemyslu SR, Clen predstavenstva Slovenskej potravinarskej
a polnohospodarskej komory, ¢len Klubu 500). Od roku 2013 je generalnym
riaditelom spoloénosti Stredoslovenska energetika - Distribucia, a. s.

0d 11.11. 2015 je ¢lenom predstavenstva spolo¢nosti SPP - distribcia, a. s.

* Do 10.11.2015 zastaval funkciu Clena predstavenstva Ing. Miroslav Hasko.
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VRCHOLOVY MANAZMENT

k31.12.2015

Ing. Martin Holly
generalny riaditel

Ing. Roman Filipoiu, MBA
riaditel sekcie ekonomiky
a regulacie

Vystudoval Obchodnu fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave so zameranim
na zahranicny obchod. Absolvoval aj Studium na Universidad de Granada

v Spanielsku. Po skonéenf §tddia najskdr pdsobil niekolko rokov ako senior
auditor a poradca v spolo¢nosti Arthur Andersen. V roku 2003 nastUpil na poziciu
riaditela ekonomického Useku do spolocnosti NAFTA, a. s., priCom sa vyrazne
podielal na restrukturalizacii firmy. Od jula roku 2008 do septembra roku

2012 bol generalnym riaditelom NAFTA, a. s., ako aj clenom Statutarnych
organov spolo€nosti Pozagas, a. s. V oktobri 2012 presiel v ramci skupiny SPP
do spolocnosti SPP - distribucia, a. s., v ktorej od 1. decembra 2012 zastava
poziciu generalneho riaditela.

Absolvoval studium financného manazmentu na Fakulte podnikového
manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave. Svoj titul MBA ziskal

na univerzite v Oxforde vo Velkej Britanii. Po ukonceni Stddia nastupil na poziciu
auditora a poradcu v spolo¢nosti Deloitte, kde sa podielal na auditoch viacerych
vyznamnych bank, financnych instittcii a medialnych spolo¢nosti na Slovensku.
V roku 2007 zacal posobit v sektore energetiky, ked nastupil do spoloCnosti
NAFTA, a. s. Zodpovedal za oblast kontrolingu, cenovej regulacie, neskor aj

za oblast UCtovnictva, procurementu a financii. V rovhakom obdobi pdsobil aj
ako predseda dozornej rady v spolo¢nostiach Karotaz a cementace, s. r. 0.,

a Naftarska leasingova spolocnost, a. s. Od aprila 2009 je riaditelom sekcie
ekonomiky a regulacie v spoloénosti SPP - distriblcia, a. s. Rovnako pdsobi ako
predseda dozornej rady v SPP - distribdcia Servis, s. r. 0., a ¢len dozornej rady

v spoloCnosti Plynarenska metrolégia, s. r. 0.

10
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Ing. Rastislav Prelec
riaditel sekcie prevadzky siete
a riadenia aktiv

Ing. Miroslav Horvath
riaditel sekcie udrzby
a merania

Ing. Marek Paal
riaditel sekcie distribu¢nych
sluzieb

V roku 1985 absolvoval Stadium na Elektrotechnickej fakulte Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave a v roku 2005 absolvoval Master stidium v oblasti
priemyselného inZinierstva na Fachhochschule Ulm v Nemecku. Po skonceni

Stadia az do roku 1991 pracoval vo Vyskumnom Ustave chemickych technolégii

ako veduci oddelenia automatizacie. V rokoch 1991 - 1995 pracoval ako Zivnostnik

v oblasti priemyselnej automatizacie. V roku 1995 nastupil do spolo¢nosti Slovensky
plynarensky priemysel, a. s., ako technik telemetrickych zariadeni. Neskor zastaval
funkciu vedlceho odboru riadiacich systémov. Od roku 1997 pdsobil ako projektovy
manazér a spolumanazér nasledujlcich projektov: Rekonstrukcia a dialkové riadenie
prepUstacich stanic (SCADA SPD), Dialkové monitorovanie regulacnych stanic (SCADA
0Z), Dispecerské riadiace systémy (SCADA), Dialkové monitorovanie velkoodberatelov,
Mobilné pracoviska a Distribu¢ny informacny systém. Od roku 2009 posobil vo funkcii
riaditela sekcie udrzby a merania v spolo¢nosti SPP - distribucia, a. s., do 1. jula 2013,
kedy sa stal riaditelom sekcie prevadzky siete a riadenia aktiv v spolo¢nosti SPP -
distribucia, a. s.

Absolvoval tidium na Strojnickej fakulte Zilinskej univerzity v Ziline, v odbore
plynarenstvo. Po ukonceni Studia nastupil v roku 1999 do spoloc¢nosti Slovensky
plynarensky priemysel, $.p., ako technik plynofikacie. Nasledne pracoval na viacerych
poziciach, medzi inymi aj ako veduci strediska oblastna plynosluzobna v Povazskej
Bystrici. V juli 2004 sa stal vedtcim lokalneho celku v Prievidzi. Po pravnom odcleneni
v roku 2007 nastlpil na poziciu riaditela regiondlneho centra Vychod v KoSiciach

v spolocCnosti SPP - distribucia, a. s. 0d roku 2009 posobil ako veduci odboru Gdrzby

v sekcii Udrzby a merania a nasledne ako zastupca riaditela sekcie. 1. jala 2013

bol vymenovany do funkcie riaditela sekcie Udrzby a merania v spolo¢nosti SPP -
distribucia, a. s.

Stadium so zameranim na plynarenstvo absolvoval na Strojnickej fakulte Zilinskej
univerzity v roku 2003. V tejto oblasti vSak zacal profesionalne posobit uz v roku
1996, ked' nastupil do Slovenského plynarenského dispecéingu spolo¢nosti
Slovensky plynarensky priemysel, a. s. (SPP), kde pésobil na réznych poziciach.
0d roku 2004 pracoval v SPP ako riaditel sekcie predaja distribucnych kapacit.

V roku 2006 sa podielal na procese pravneho rozc¢lenenia SPP na tri samostatné
spolocnosti a viedol projekt implementacie distribu¢ného informacného systému
pre liberalizovany obchod s plynom. Po pravnom odcleneni posobil v pozicii riaditela
sekcie predaja distribu¢nych kapacit v samostatnej spolo¢nosti SPP - distribucia,
a. s. 0d restrukturalizacie spolo¢nosti v roku 2009 zastava poziciu riaditela sekcie
distribuc¢nych sluzieb.
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Ing. Irenej Denkocy, ACCA
riaditel sekcie investicif

Mgr. Ing. Frantisek Kajanek
riaditel sekcie ludskych zdrojov,
kvality a BOZP a E

Vystudoval Fakultu podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity

v Bratislave so zameranim na finan¢ny manazment. V Stidiu pokracoval
kvalifikaciou a ziskanim ¢lenstva ACCA. Po skonceni Studia nastupil

na poziciu asistenta auditora v spolocnosti Ernst & Young, kde sa podielal

na auditoch viacerych vyznamnych podnikov na Slovensku. V roku 2009
nastupil do spolo¢nosti SPP - distriblcia, a. s., na poziciu senior kontrolingu.
0d roku 2011 pdsobil na pozicii vediceho kontrolingu investicii a evidencie
majetku. Od jula 2014 do januara 2015 bol povereny riadenim sekcie investicii
v spolocnosti SPP - distriblcia, a. s. 0d 1. februara 2015 je riaditelom sekcie
investicii v spoloCnosti SPP - distribucia, a. s.

Absolvoval Hornicko-geologicku fakultu Vysokej Skoly banskej v Ostrave so
zameranim na ekonomiku a riadenie banictva, neskor sa venoval Stldiu prava
na Univerzite Komenského. Oblasti ludskych zdrojov sa aktivne venuje od roku
1995, pricom postupne pdsobil v NCHZ a. s., Novaky, v Urade pre §tatnu sluzbu
a na Ministerstve prace, socialnych veci a rodiny SR. Od roku 2007 pracoval

v spolocnosti NAFTA, a. s., v ktorej od 1.1.2008 zastaval poziciu riaditela

Useku ludskych zdrojov. Okrem ludskych zdrojov zodpovedal aj za oblast
rozvoja firemnej kultury a internej komunikacie. 0d 1.12.2013 sa stal ¢lenom
timu spolocnosti SPP - distribucia, a. s., ako riaditel sekcie ludskych zdrojov,
kvality, BOZP a environmentu.
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SPOLOCNOST

DOZORNA
RADA

V roku 2002 ukoncil Studium Medzinarodného podnikania na Obchodnej fakulte
Ekonomickej univerzity v Bratislave, kde v roku 2006 Uspesne absolvoval

aj doktorandské stidium. Zacinal v roku 2004 ako projektovy manazér sekcie
priamych zahraniénych investicii v Slovenskej agenture pre rozvoj investicii

a obchodu (SARIO), kde pésobil do roku 2006. V rokoch 2006 - 2010 pracoval
ako poradca predsedu vlady SR pre zahrani¢né investicie. Zaroven bol v rokoch
2008 - 2012 vykonnym riaditelom spolonosti Ceptra, s. r. 0. Na Urad vlady SR
sa vratil opat v roku 2012, kde dva roky posobil ako poradca predsedu vlady
pre investicie. V roku 2014 bol vymenovany do funkcie Statneho tajomnika
Ministerstva hospodarstva SR, kde p6sobi doposial. Predsedom dozornej rady
SPP - distribdcia, a. s., je od roku 2012.

Ing. Rastislav Chovanec, PhD.
predseda dozornej rady

Mgr. Ing. Tomas David
podpredseda dozornej rady

Clenovia:

Pavol Korienek

Ing. Richard Vadkerty
Ing. Robert Prochazka
Ing. Miroslav Recky

Pan Tomas David sa 11.11.2015 stal ¢lenom dozornej
rady, 10.12.2015 bol zvoleny na poziciu podpredsedu
dozornej rady. Do 10.11.2015 zastaval funkciu
podpredsedu dozornej rady Mgr. Pavel Horsky.
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ORGANIZACNA
STRUKTURA

Valné

zhromazdenie

Dozorna rada

Predstavenstvo

Manazer programu Vnutorny dohlad
suladu
Audit

Generalny
riaditel
Pravny Utvar podpory
Utvar PRaGR
Sekcia ekonomiky Sekcia prevadzky Sekcia Udrzby Sekcia _ Sekcia, Sekcia ludskych zdrojov,
o . - ) , : ! o distribu¢nych Kkvalit
a regulacie siete a riadenia aktiv a merania investicif o alty,
sluzieb BOZPaE
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BEZPECNA A SPOLAHLIVA

DISTRIBUCIA

PREVADZKA
A BEZPECNOST SIETE

Rok 2015 bol pre nasu spoloénost z pohladu
prevadzkovatela Uspesny. Pocas roku nebola
zaznamenana ziadna zavazna mimoriadna udalost

pri prevadzkovani plynarenskych zariadeni, ¢o
potvrdzuje spravnost nastavenia preventivnych

cinnosti realizovanych na plynarenskych zariadeniach.
Velkou vyzvou bola realizacia rekonstrukcnych aktivit
predovSetkym na vysokotlakovych plynovodoch
distribucnej siete, ktoré boli Specifické a vynimocné.
Tie dokonale preverili funkcnost cieleného previazania
a spoluprace jednotlivych sekcii spolocnosti a odbornost
a profesionalitu ich pracovnikov. DalSou vyraznou
vyzvou bolo pokracovanie prechodu na novy typ
odorantu, €o suviselo s mravcou pracou pri vyladovani
jednotlivych prvkov distribucnej siete. Ta je aj v tomto
smere stabilizovana a pripravena zabezpedit uzivatelom
bezpeénu a spolahlivi dodavku zemného plynu

v priebehu dalsieho obdobia.

Pokrocili sme vo vyuzivani inovativnych pristupov
korézneho monitoringu plynovodov v mestach a obciach
a v zistovani stupna elasticity vysokotlakovych plynovodov
priamo v teréne. Do vyvoja tychto nastrojov a naslednej
analyzy zozbieranych vystupov sa snazime v Co najvacse;j
miere zapajat vyskumné pracoviska a odbornikov

z akademickej obce.

POSKODZOVANIE
PLYNARENSKYCH ZARIADENI

Znovu je potrebné poznamenat, Ze poskodenia boli
zaznamenané predovsetkym pri realizacii zemnych prac,
ktoré su pre plynarenské zariadenia najrizikovejsie a
najnebezpecnejsie. Spoloc¢nost v roku 2015 realizovala
niekolko opatreni na eliminaciu pripadov poskodzovania
plynarenskych zariadeni tretimi stranami, medzi ktorymi
je potrebné spomenut oslovenie Zdruzenia miest a obci
Slovenska, Slovenskej komory architektov, Slovenskej
komory stavebnych inzinierov, ¢i Komory geodetov a
kartografov, ktorym bol elektronicky zaslany plagat a
brozura s povinnostami stavebnika spolu s legislativnym
ramcom. Spolocnost v roku 2015 pokracovala

v spolupraci pri rieseni pripadov poskodzovania
plynarenskych zariadeni so Slovenskou obchodnou
inSpekciou (SOI).

ZABEZPECENIE STANDARDU

BEZPECNOSTI DODAVOK

TRETIMI STRANAMI

V roku 2015 sa spolocCnosti podarilo aj napriek
rusnym stavebnym aktivitam realizovanych v blizkosti
plynarenskych zariadeni udrzat rovnaky trend vyvoja
poctu poskodeni plynarenskych zariadeni v porovnani
s rokom 2014.

Za Ucelom riesSenia pripadného stavu nudze a jeho
predchadzania spolo¢nost, ako prevadzkovatel
distribucnej siete, aj v roku 2015 zabezpecovala
Standard bezpecnosti dodavok plynu pre odberatelov

v domacnostiach v stlade s platnou legislativou.
Nastrojom bolo predovsetkym vyuzZitie zasob

zemného plynu v podzemnom zasobniku uréenom aj

na vyvazovanie siete, dalej zmluvné dohodnutie dodavok
plynu tak, aby v plnom rozsahu pokryvali potreby plnenia
Standardov bezpecnosti v sulade s kritériami ekonomiky
a efektivnosti.

Plnenie uvedenych opatreni aj pocas uplynulého roka
svedci o tom, Ze spolocnost je schopna zabezpedit
nepretrzitl a spolahlivu distribuciu plynu pre vsetky
domacnosti v Slovenskej republike aj v pripade vzniku
mimoriadne;j situacie.
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RAKUSKO

Mapa distribucnej siete SPP - distribucia

CESKA
REPUBLIKA

ODHALOVANIE

NEOPRAVNENYCH ODBEROV

POLSKO

MADARSKO

ZEMNEHO PLYNU

Aj v roku 2015 sme Uspesne pokracovali v odhalovani
neopravnenych odberov s cielom dosiahnut zniZenie strat
z distriblcie zemného plynu. Zamestnanci spolo¢nosti
identifikovali a zadokumentovali viac

ako dve tisic pripadov neopravnenych odberov.

V zaujme zvySovania bezpecnosti prevadzkovanych
zariadeni sme v roku 2015 vykonali desiatky plosnych
kontrol zameranych na odhalovanie a dokumentovanie
neopravnenych odberov. Za tymto ucelom bolo

v uplynulom roku skontrolovanych takmer 30 tisic
odbernych miest. Na zaklade skutoénosti, ktoré
nasvedcovali tomu, Ze bol spachany trestny ¢in kradeze
plynu, spolo¢nost SPP - distribucia podala stovky
trestnych oznameni.

UKRAJINA

LEGENDA

=== === Prepravné plynovody 3xDN 1200, 1xDN 1400
PN 63
PN 25

Sidlo lokalneho centra

DN 700, PN 63 - plynovod Ruska - Mokry H3j

KS - Kompresorové stanice

VPS - Vnutrostatne prepulstacie stanice

PZ - Podzemné zasobniky

PLYNOFIKACIA SLOVENSKA

Na Slovensku je v sicasnosti splynofikovanych 77%
obci, v ktorych Zije viac ako 94% obyvatelov. Z pohladu
dosiahnutej Urovne plynofikacie obci sa uz nevyzaduje
dalsi rozvoj distribucnej siete, vzhladom k znacnému
rozvoju vystavby obytnych lokalit sa vSak uz niekolko
rokov realizuje ich priebezné pripajanie do distribucnej
siete. Nové obytné lokality su spravidla situované v uz
splynofikovanych obciach, preto dalsim pripajanim
dochadza k zahustovaniu distribucnej siete.

V porovnani s predchadzajucim rokom doslo v roku 2015
k narastu objemu distribuovaného plynu distribucnou
sietou SPP-D. Z dlhodobejSieho hladiska su vsak

v sUcasnosti dosahované nizsie distribuované objemy
plynu spésobené najma vyssimi teplotami ovzdusia

v zimnych mesiacoch v porovnani s dlhodobym
normalom.
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Distriblcia zemného plynu distribu¢nou sietou SPP-D v rokoch 2011 - 2015 (mld. m®/ 15°C)

2011 2012 2013 2014 2015

Distribuované objemy 5,33 5,03 5,03 4,24 4,59

Dizka distribu¢nej siete v rokoch 2011 - 2015 (v km)

2011 2012 2013 2014 2015
Vysokotlakové plynovody 6 307 6294 6291 6297 6278
Strednotlakové a nizkotlakové plynovody 26 653 26 785 26 891 26 966 27023
Spolu 32 960 33079 33182 33263 33 301

Clenenie plynovodov miestnej siete v rokoch 2011 - 2015 (v km)

2011 2012 2013 2014 2015
Ocel 12 822 12733 12 623 12 559 12 509
Polyetylén 13 831 14 052 14 268 14 407 14 514

Investicie do obnovy/rekonstrukcie siete v rokoch 2011 - 2015 (v mil. EUR]

2011 2012 2013 2014 2015

Investicie do obnovy 45 42 28 14 21

Pocet km rekonstruovanych plynovodov miestnej

siete (nizkotlakové a stredotlakové plynovody) 110 134 136 70 126
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ZAKAZNICKA
ORIENTACIA

LIBERALIZOVANY TRH

S PLYNOM A JEHO

DALSIi ROZVOJ

K 31. decembru 2015 sme zabezpecovali pristup

do distribucnej siete a distribuciu plynu pre 27 uzivatelov
distribucnej siete, ¢o je zatial historicky najvySsi pocet
zmluvnych partnerov SPP - distriblcia. Napriek tomu,
ze v roku 2015 pokracoval pokles poctu vykonanych
zmien dodavatela plynu, nasa spolocnost je pripravena
spracovat mesacne prakticky neobmedzeny pocet
Ziadosti o zmenu dodavatela plynu.

Co sa tyka rozvoja trhu s plynom na Slovensku,
k 1. februaru 2015 sme implementovali systém fixacie
dennych odchylok, ¢o uzivatelom distribucnej siete
umoznilo efektivnejSie riadenie ich dennych odchylok.

Nasa spolocnost tiez zaviedla novy proces ,.Zrychlené
prihlasenie odberného miesta k novému dodavatelovi
plynu”, ¢o prispelo k vaé¢sej ochrane koncovych
odberatelov plynu pred prerusenim dodavok plynu.

Pocet uzivatelov distribucnej siete

30 27

24

25
22 23

20

10 7 6

1

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

PRIPAJANIE
DO DISTRIBUCNEJ
SIETE

V priebehu roka 2015 nasa spolo€nost poskytovala
Ziadatelom o pripojenie moznost osobného kontaktu

v troch Zakaznickych kancelariach v Bratislave, Ziline

a v Kosiciach. Ziadatelia o pripojenie nds mohli su¢asne
kontaktovat aj poStovou a on-line formou. Prave on-line
pripajanie sa stava ¢oraz CastejSie vyuzivanou formou.
Tymto spdsobom sa dnes pripdja k distribu¢nej sieti viac
ako polovica zakaznikov. V roku 2015 nasa spolo¢nost
pripojila do distribu¢nej siete 8 891 novych odbernych
miest. Uspeéne sme pokracovali v zlepSovani procesu
pripajania a dbali sme o skratenie procesu pripajania
pre domacnosti na menej ako 75 dni. Spolo¢nost SPP

- distribucia splnila Standardy kvality pre stanovenie
obchodnych a technickych podmienok pripojenia

na Grovni 100% (Vyhlaska Uradu pre regulaciu sietovych
odvetvi ¢. 278/2012 Z. z.).

Pocet zmien dodavatela

137329
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80 000
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60000

40000
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20000
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140 000

Pocet zmien dodavatela podla kategorii

131594
120 000 v s v o
100 000
88 028
80 000
57 270
60000
44,981
40 000
21363
5249 5245 5676 5583 3833
20 000 105 229 144 346 204 480 174 469 130 314
37155 0 84 85 2950 0
0 - L m | ™ -
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
SLUZBY PRE STREDNYCH
14 Y 4
AVELKYCH ODBERATELOQOV
8000 7 456 . . Lo
SPP - distriblcia sa prostrednictvom manazérov . Vyh°d"°te“!e ”.k°f‘ce"eh_° procesu pripojenta -
klicovych zakaznikov neustale usiluje skvalitnit Z.mluvy o pripojenie d,° d'Str'bucnej
T , . , v 6000 siete v kategorii domacnost
individualny pristup k zdkaznikom s rocnym odberom Y
, v .. ., . 5000 Montaz meradla od 1.1.2015 - 31.12.2015
zemného plynu prevySujucim 60 000 m3. Manazéri
poskytuju zakaznikom odborné poradenstvo a navrhuju 4000
vhodné technické a obchodné rieSenia pred realizaciou 3000
pripojenia do distribucnej siete alebo pred realizaciou 2000
technickej zmeny na existujucom odbernom mieste o0 597 25
s cielom poskytnut zakaznikom ¢o najvacsi komfort ; 0
pri plynofikacii ich projektu.
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na odbernom mieste
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ELEKTRONIZACIA
SLUZIEB

Aktivne sa venujeme skvalithovaniu webovej stranky
www.spp-distribucia.sk, aby mohla zakaznikom
poskytovat Co najvyssiu Groven elektronickych

sluzieb. UZ v roku 2014 sme na nasej webovej stranke
implementovali prvé elektronické formulare k procesu
pripojenia, ktoré sa u zakaznikov tesia Coraz vacsej
oblube. Sved¢i o tom aj fakt, Ze v roku 2015 bolo

z celkového poctu prijatych Ziadosti, az 55% Ziadosti

o pripojenie a 41% Ziadosti o montaz meradla podanych
prave elektronicky. Aj preto sme sa rozhodli pokracovat

v nastavenom trende elektronizacie sluzieb. Zakaznici
mozu elektronicky podat uz aj Ziadost o vydanie
stanoviska k existencii a priebehu plynarenskych
zariadeni, Ziadost o vydanie stanoviska k vykonavaniu
¢innosti v ochrannom/bezpecnostnom pasme
plynarenskych zariadeni, ¢i objednavku na vytyéenie
plynarenskych zariadeni.

Zemny plyn ako komodita bojuje o priazen zakaznika
s inymi energetickymi médiami. Z tohto dovodu

sme v januari 2015 spustili novd microsite
www.oplyne.info, prostrednictvom ktorej chceme
podporit imidz zemného plynu ako atraktivneho
energetického média. Navstevnikom stranky su tu

Ziadosti o pripojenie do distribu¢nej siete
1.1.2015 - 31.12.2015

2748

18% 8577
55%

4223
27%

k dispozicii komplexné informacie o zemnom plyne

a vyhodéach jeho vyuzivania, kalkulacky, ako aj rézne
porovnavacie a pripadové Studie. Verime, Ze microsite
bude slizit ako nastroj, ktory podpori rozhodovanie
zadkaznikov v prospech zemného plynu ako ekonomicky
efektivneho a ekologického zdroja energie.

RETENCIA
ZAKAZNIiKOV

V roku 2015 sa spolocnost SPP - distriblcia venovala

aj hladaniu mozZnosti ako este viac zatraktivnit zemny
plyn pre svojich zakaznikov. Vysledkom snaZzenia je
spolupraca s vyrobcom plynovych kotlov, firmou Vaillant
Group Slovakia, ktora pontka vybranym cielovym
skupinam jedinecny balik zvyhodnenych podmienok

na kupu nového plynového kotla. Verime, Ze aj tato
spolupraca prispeje k udrzaniu existujucich odberatelov
pri vyuzivani zemného plynu.

Ziadosti o montaz meradla
1.1.2015 - 31.12.2015

4136
7498
22% 41%
6833 )
37% postou
B osobne

online
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/AMESTNANCI A ROZVOJ

FIREMNEJ KULTURY

Kvalitné a spolahlivé posobenie nasej spoloc¢nosti

v oblasti distriblcie zemného plynu prameni najma

z vysokej Urovne odbornosti a zodpovednosti nasich
zamestnancov vo vykone ¢innosti, ktorym sa venujeme.
Angazovanost a nasadenie, s akymi pristupuju ku svojej
kazdodennej praci, si velmi vazime. Vytvaraju klicovy
predpoklad bezpecného a stabilného fungovania nasej
spolo€nosti. K 31. decembru 2015 v spolo¢nosti SPP -
distribucia pracovalo 1376 zamestnancov.

V zaujme naplnenia vizie spolocnosti a nasich spolo¢nych
cielov bol rok 2015 obdobim prehlbovania odbornosti,
zefektivhovania procesov a ¢innosti v oblasti riadenia

a rozvoja ludskych zdrojov, ako aj rokom intenzivnej
spoluprace pri tvorbe a nastavovani IT systémov, ktoré

v tejto oblasti vyuzivame.

S cielom skvalitnenia a zefektivnenia realizacie
legislativou poZadovaného vzdelavania s vyuZitim
odbornych znalosti nasich internych lektorov sa ndm
podarilo ziskat opravnenia na vychovu a vzdelavanie
vydavané Narodnym inSpektoratom prace. Tie nam

v nadchadzajicom obdobi umoznia vykonavat odbornd
pripravu zamestnancov pre ziskanie opravneni na pracu
na vyhradenych technickych zariadeniach plynovych

a realizéciu ich aktualizacnej odbornej pripravy k obnove
platnosti ziskanych opravneni.

Na zaklade spoluprace so strednymi Skolami sme
zostavili skupinu dvanastich Studentov, ktorych

v priebehu Skolského roka 2015/2016 v ramci projektu
Mlady plynar aktivne pripravujeme na potencialny vykon
povolania v prostredi spolo¢nosti. V Absolventskom
rozvojovom programe sa venujeme vysokoskolskym
absolventom, u ktorych sme identifikovali vhodné
predpoklady a aspiraciu posilnit po ukonceni ich

Studia nas tim v oblasti predaja distribu¢nych kapacit
Ci prevadzky a adrzby plynarenskych zariadeni.

V uplynulom roku sme tiez realizovali pripravu na vyber
kandidatov a spustenie rozvojového programu Kariéra
na plny plyn pre zamestnancov s vysokym potencialom.

V oblasti podpory rozvoja Specifickych cielovych skupin
sme sa zamerali na rozvoj a spolupracu kolegov,

ktori pri svojej praci pravidelne prichadzaju do styku

so zakaznikmi nie len v externom trhovom prostredji,

ale aj so zakaznikmi v rdmci interného prostredia
spolo¢nosti. Touto oblastou rozvoja sa planujeme aktivne
zaoberat aj v roku 2016.

PODPORA INDIVIDUALNEHO

VYKONU A INICIATIVY

Pre podporu motivacie, individualneho vykonu a iniciativy
zamestnancov sme venovali zvySenu pozornost
hodnoteniu vykonu, zaloZzenému na ucinnom previazani
odmenovania na individualny vykon a prinos pre rozvoj
spolo¢nosti. Vtomto smere sme sa tiez v ramci
Rozvojového programu pre majstrov a stredny/nizsi
manazment realizovaného v rokoch 2014 - 2015 zamerali
na intenzivne zdokonalenie zruénosti vySe stovky
kolegov, predovsetkym v oblasti riadenia vykonnosti
zamestnancov, hodnotenia ich pracovného vykonu

a poskytovania Gcinnej spatnej vazby.

Po prvykrat sme v tomto roku absolvovali rozvojové
rozhovory, systém spatnej vazby v Standardizovanej
podobe, s cielom vytvorit priestor pre osobno-pracovny
rozvoj a efektivne planovanie individualnych rozvojovych
cielov nasich zamestnancov, ale najma podporit
vzajomnu komunikaciu v pracovnych timoch. Aby sme
zlepsili informovanost a osobny zaujem zamestnancov
na napliani stratégie a rozvoji spoloénosti, v ramci aktivit
pre rozvoj a posilnenie firemnej kultiry sme venovali
pozornost viacerym Uspesnym podnetom, iniciativam

a dobrym napadom, ktoré vyplynuli zo Zamestnaneckého
prieskumu 2014 a tiez z Rozvojovych rozhovorov 2015.

V zaujme posilnenia individualnej vykonnosti a motivacie
podielat sa na ¢o najlepsich hospodarskych vysledkoch
spolo€nosti bola implementacia ustanoveni Kolektivnej
zmluvy SPP - distribucia v zneni Dodatku €. 1 na roky
2015 - 2018 v priebehu roka doplnena o pripravu
pravidiel na zavedenie konta pracovného ¢asu

k 1. januaru 2016 ako nastroja flexibility rozvrhnutia
pracovného ¢asu nasich zamestnancov.
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ZAMESTNANCI A ROZV0J FIREMNEJ KULTURY

BEZPECNOST JE NASA
PRIORITA

VysokU Uroven v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci so zohladnenim poziadaviek jednotlivych zloZiek
Zivotného prostredia dosahovala nasa spolocnost v roku
2015 najma respektovanim platnych pravnych noriem

v oblasti BOZP a environmentu, ako aj dodrziavanim
zavazkov vyplyvajucich z internej legislativy.

Kontinualne sme zabezpecovali odbornu pripravu

a kvalifikaciu zamestnancov a rozvijali sme povedomie
zainteresovanych stran veduce k bezpeénej praci

a ochrane Zivotného prostredia. K pouzivaniu bezpecnych
a environmentalne vhodnych postupov pri praci su

vedeni vSetci nasi zamestnanci, ako aj nasi obchodni
partneri. Starostlivost o Zivotné prostredie povazujeme

v spolocnosti SPP - distribucia za vyznamny pilier nasho
dlhodobo zodpovedného fungovania.

Pravidelne monitorujeme pracovné a zivotného
prostredie a vykonavame hodnotenie stavu bezpecnosti

a ochrany zdravia pri praci a environmentu. S cielom
eliminovat mozné rizika a Skody vzniknuté v dosledku
poziarov vykonavame preventivnu ¢innost v oblasti
ochrany pred poziarmi. Zistené nedostatky analyzujeme
a zodpovedne odstranujeme. Na zdklade identifikovanych
nebezpecenstiev, ohrozeni, rizik a environmentalnych
aspektov poskytuje vedenie spoloCnosti zodpovedajlce
financné, personalne a casové zdroje s cielom eliminovat
také rizika, ktoré by mohli spdsobit ujmu na zdravi alebo
Zivotnom prostredi. Pre nasich zamestnancov plnenim
Uloh pracovnej zdravotnej sluzby zabezpecujeme
optimalne pracovné prostredie.

V systéme riadenia kladieme doraz predovsetkym

na prevenciu a predvidanie moznych rizikovych situacii.
Uprednostnovanim preventivnych opatreni suistavne
zlepsujeme podmienky na bezpecnt pracu a ochranu
vSetkych zloZiek zivotného prostredia. K pozitivnemu
vyvoju v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci

a ochrany zivotného prostredia prispieva aj angazovanost
vSetkych zamestnancov spoloCnosti v procese trvalého
zlepSovania stavu BOZP a environmentu.

SPOLOCENSKA
ZODPOVEDNOST

V spolocnosti SPP - distribucia vyvijame aktivity

v oblastiach regionalneho rozvoja, dobrovolného
darcovstva, dobrocinnosti, ako aj v oblasti podpory
znevyhodnenych. V rdmci svojho p6sobenia uplatiujeme
principy obchodnej etiky a trvalej udrzatelnosti, ¢i uz
prostrednictvom politiky zodpovedného obstaravania,
ohladuplnosti voCi environmentu, alebo nadstandardnej
starostlivosti o vysoko cenené zdravie nasich
zamestnancov. Uvedomujeme si potreby a hodnoty
zodpovedného angazovania sa voCi spolocnosti.

V spolupraci s Nadaciou SPP dlhodobo realizujeme
grantovy program Spolupraca so samospravami,
ktory je uréeny na podporu verejnoprospesnych
projektov, zameranych na podporu a zveladenie

obci, miest a regionov Slovenska. Vazime si postoj
nasich zamestnancov pri realizacii Zamestnaneckého
grantového programu, v ramci ktorého zveladuju

Zivot v mestach, obciach, ¢i komunitach, v ktorych

sa aktivizuju. Taktiez ocenujeme ich angazovanost

pri organizacii dobrocinnych zbierok i pretrvavajuci
zaujem o darcovstvo krvi. Svoj postoj v tomto roku
vyjadrili t¢astou v charitativnom projekte Misia

04 zameranom na pomoc detom so zdravotnym
znevyhodnenim, zbierke diek pre humanitarnu
organizaciu Magna na pomoc detom a ich rodinam

v krizovych oblastiach sveta, zbierke pre Uniu
nevidiacich a slabozrakych Slovenska - Biela pastelka
a uz Standardnej financnej zbierke pri prileZitosti DRa
narcisov, ako aj pri viacndsobnom dobrovolnom odbere
krvi. Obdobny pristup potvrdili kolegovia svojou aktivnou
Ucastou na zamestnaneckych podujatiach Firemné hry
2015 ¢i Anjelské Vianoce, pocas ktorych sme sa venovali
rozsiahlej spolupraci s viacerymi chranenymi dielhiami
z roznych kutov Slovenska.
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ZEMNY PLYN - KOMFORTNE A EKOLOGICKE
RIESENIE PRE KAZDEHO

Pristup k zemnému plynu ma na Slovensku az 94 %
domacnosti a firiem. Lahka dostupnost, spolahlivost

pri uzivani, jednoduché ovladanie plynovych spotrebicov v Higly
a Setrnost k Zivotnému prostrediu predstavuju hlavné W cierne uhlie
predpoklady pre trvalé vyuzivanie zemného plynu
1400 . )
na Slovensku. hnedé uhlie
1200 zemny plyn
I 4 r

ZEMNY PLYN CHRANI .
4 r
ZIVOTNE PROSTREDIE i

-

=
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Zemny plyn je v porovnani s inymi fosilnymi palivami
a palivovym drevom vyrazne ekologickejéi energeticky 400
zdroj. Oproti tuhym palivdm vznika pri spalovani
zemného plynu podstatne menej Skodlivin a produkuje 200 .
sa zanedbatelné mnoZstvo prachovych castic, ktoré
vo vyssich koncentraciach ohrozuju zdravie obyvatelov. 0
Okrem nizkej Urovne tuhych znedcistujucich latok (TZL) S0, T7L NOXx

vznikaju pri spalovani zemného plynu zanedbatelné
mnozstva oxidov siry, minimalne mnoZzstva oxidu
uholnatého a nizka je aj Uroven oxidov dusika.

V porovnani s drevom a uhlim spalovanie zemného

plynu produkuje vyrazne nizsie emisie oxidu uhlicitého. EKON 0 M I CKA

Pri vyuzivani zemného plynu na vykurovanie je mozné

uSetrit az 50% emisii CO2 v porovnani s uhlim. WH 0 DN OS"II' TECH N 0 LéGIi
NA ZEMNY PLYN

120 drevo
M Cierne uhlie Zemny plyn ponuka Siroké moZnosti vyuzitia ako
o hnedé uhlie v domacnostiach, tak aj v podnikatelskej a priemyselnej
80 zemny plyn sfére. Moderné plynové spotrebice su inteligentné, plne
automatizované, lahko a dobre regulovatelné podla
- 60 Specifickych potrieb uzivatela. Poskytuju pohotovy vykon
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Zilina

Nové Mesto nV

Trnava

Prievidza

Zvolen

Nitra
Bratislava

Komarno

MODERNIZACIA -
KOMBINOVANA VYROBA
TEPLA A ELEKTRICKEJ
ENERGIE

Kogeneracéna jednotka je schopna vyrobit teplo,
elektricku energiu, pripadne aj chlad v jednom zariadeni,
Co vedie k vyznamnym Uspordm primarnej energie

v porovnani s oddelenou vyrobou tepla a elektriny a tiez
k znizovaniu emisii Skodlivych latok. Kogeneracna
jednotka je schopnd pokryt viaceré energetické potreby
zakaznika jednym zariadenim. Vzhladom na dostupnost
kogeneracie v mnohych vykonovych triedach ma Siroké
moznosti vyuzitia v priemysle, v komunalnej sfére,

v zdravotnickych, ¢i socialnych zariadeniach. Zaujemcom
o kogeneraciu ponikame bezplatné vypracovanie
analyzy vyuzitia kogenerdcie pri insStalacii nového alebo
rekonstrukcii existujiceho zdroja na zemny plyn.

e (O Banska Bystrica

Michalovce

Kosice

PS CNG SPP

@® PS CNG Autobusovi dopravcovia

PS CNG Autobusovi dopravcovia (neverejna)

STLACENY ZEMNY
PLYN (CNG) A JEHO
UPLATNENIE V DOPRAVE

Zemny plyn nadalej postupne nachadza svoje uplatnenie
aj v doprave a Coraz viac automobiliek ma vo svojom
portféliu CNG vozidla. Samotna prevadzka tychto
vozidiel prindsa uzivatelom vyhody v podobe nizsich
nakladov na pohonné hmoty, ako aj o0 50% nizSiu

dan z motorovych vozidiel oproti vozidlam jazdiacich

na klasické paliva. Pouzivanim CNG sa navyse vyrazne
znizuju emisie Skodlivych latok, zniZuje sa hlucnost, ¢o
v kone¢nom dosledku prindsa osoh celej spolo¢nosti

v podobe kvalitnejSieho Zivotného prostredia. SPP -
distriblcia podporuje CNG prostrednictvom zvyhodnenej
distribucnej tarify pre odberné miesta plniacich stanic
CNG a prostrednictvom webovych stranok
www.spp-distribucia.sk a www.oplyne.info, na ktorych,
okrem vSeobecnych informacii o vyhodach zemného
plynu, predstavujeme Sirokej verejnosti aj CNG ako
ekologické palivo s potencidlom vyraznejsieho uplatnenia
v doprave. Zaujemcom o budovanie CNG stanic
poskytujeme tieZz obchodno-technické poradenstvo.
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gPRAVA O PODNIKATELSKEJ
CINNOSTI SPOLOCNOSTI

EKONOMICKA A FINANCNA VYKONNOST

VYVOJ PODNIKATELSKEHO

EKONOMICKE VYSLEDKY

PROSTREDIA

Podobne ako predchadzajuce roky aj rok 2015 sa
zaradil medzi najteplejSie roky v historii merania teplot
zacinajucej rokom 1880. Odklon priemernych teplot

od dlhodobého priemeru vsak nebol taky vyrazny ako

v roku 2014, ktory bol najteplejSim rokom v histérii
merania. Mierne zniZenie priemernej teploty oproti
roku 2014 viedlo k medziro¢nému narastu spotreby
zemného plynu a naslednému rastu vynosov. V roku
2015 zaroven pokracovalo postupné preberanie
podpornych cinnosti do interného prostredia od SPP,
a. s., ktoré spolu s dalSimi optimalizaénymi opatreniami
prispeli k stabilizacii Grovne prevadzkovych nakladov

a k udrzaniu financnej stability spolocnosti.

V roku 2015 vydal Urad pre regulaciu sietovych odvetvi
rozhodnutie o urceni ceny za pristup do distribucnej
siete a distribuciu plynu s platnostou pre rok 2016.
Rozhodnutim sa predovsetkym rozsiril pocet tarifnych
skupin pre distribuciu plynu.

SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost SPP - distribucia dosiahla v roku 2015
vynosy z predaja sluzieb vo vyske 362,22 miliona EUR.
Rozhodujlcou zloZkou vynosov boli vynosy z poskytnutia
distribucnej kapacity s takmer 99%-nym podielom.

Na zabezpecenie vynosov z predaja sluzieb boli
vynalozené prevadzkové naklady vo vySke 211,42 miliéna
EUR. Prevazujucimi zlozkami prevadzkovych nakladov
boli odpisy a amortizacia, osobné naklady a naklady

na skladovanie zemného plynu.

Spoloénost uzatvorila finanény rok 2015 so ziskom pred
zdanenim vo vyske 134,64 miliona EUR. Zisk po zdaneni
predstavoval 99,55 miliona EUR. Dan z prijmov vo vyske
35,09 miliéna EUR tvorila splatna dan vo vyske 34,74
miliona EUR, osobitny odvod z podnikania v regulovanych
odvetviach vo vyske 6,11 miliona EUR a odlozeny danovy
zavazok v sume 5,76 miliona EUR.

POROVNANIE STRUKTURY ZISKU PO ZDANENI (v mil. EUR]

2015 2014

Vynosy z predaja sluzieb
Prevadzkové naklady
Zisk/strata z financnej ¢innosti
Zisk pred zdanenim

Dan z prijmu

Zisk po zdaneni

362,22 343,60
211,42 211,74
-16,17 -1,76
134,64 130,09
-35,09 -32,58
99,55 97,51
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MAJETKOVA
A KAPITALOVA STRUKTURA

AKTIVA

Celkové aktiva spolocnosti dosiahli k sivahovému dnu
vysku 2 727,65 miliéna EUR. V porovnani s rokom 2014
prichadza k poklesu hodnoty aktiv 0 929,82 miliona EUR.
Dlhodobé aktiva s hodnotou 2 430,53 miliéna EUR tvorili
89,11% celkovych aktiv. Najvyznamnejsimi polozkami
dlhodobého majetku boli hlavne distribu¢né siete,
budovy, stavby, stroje a zariadenia distribu¢nych sieti.
Investicné vydavky na obstaranie dlhodobého majetku
dosiahli Uroven 40,09 miliona EUR a smerovali
predovSetkym do obnovy siete a vybudovanie informacnej
infrastruktury.

Hodnota obeznych aktiv dosiahla k sivahovému dnu
hodnotu 297,12 miliona EUR. Vyrazny pokles hodnoty
obezného majetku je zaroven determinantom poklesu
celkovych aktiv. V roku 2015 prislo predovSetkym

k znizeniu hodnoty pohladavok z cash poolingu a peniaze
a penazné ekvivalenty, ktoré boli pouzité na Uhradu
zavazkov voCi akcionarom z dévodu zniZenia zakladného
imania v roku 2014. V Struktlre obezného majetku v roku
2015 dominovali zasoby a peniaze a penazné ekvivalenty.

STRUKTURA AKCIONAROQV
k 31.12.2015 bola nasledujuca:

SPP Infrastructure, a. s. 1 akcia 100%

POROVNANIE STRUKTURY AKTIV (v mil. EUR]

2015
Dlhodobé aktiva 2 430,53
ObeZné aktiva 297,12

POROVNANIE STRUKTURY PASIV (v mil. EUR]

2015
Vlastné imanie 1 584,88
Zavazky 1142,77

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

V roku 2015 v Strukture financovania spolocnosti

SPP - distriblcia prevazovali vlastné zdroje, ktoré
predstavovali 58,10% z celkovych zdrojov krytia majetku.
Vlastné imanie vykazané v hodnote 1 584,88 mil. EUR
bolo tvorené najma zakladnym imanim nasledovanym
zakonnym rezervnym fondom a vysledkom hospodarenia
beZného uctovného obdobia. Zakladné imanie zapisané
v obchodnom registri pozostavalo z jednej akcie

v menovitej hodnote 1 200 milidnov EUR. Zakonny
rezervny fond tvoreny z kapitalovych vkladov bol

v priebehu roka 2015 znizeny o 100 miliénov EUR

a k sivahovému dnu dosiahol stav 291,48 miliona EUR.
Dovodom poklesu je znizenie zakladného imania pocas
roka 2014, ktoré suvisi s optimalizaciou kapitalovej
Struktdry.

Zavazky k stvahovému dnu financovali 41,90% aktiv
spoloénosti a ich hodnota dosiahla Uroven 1 142,77
miliona EUR. V Struktdre zavazkov prevladali dlhodobé
zavazky v celkovej hodnote 1 027,69 miliona EUR.

Najvyznamnejsim zlozkami dlhodobych zavazkov boli
dlhopisy vydané v nominalnej hodnote 500 miliénov
EUR, odlozeny danovy zavazok 373,14 miliona EUR
a bankové Gvery v hodnote 135 miliénov EUR. Hodnota
kratkodobych zavazkov v porovnani s minulym rokom
klesa a k sivahovému dnu dosahuje hodnotu 115,08
miliona EUR. Pokles suvisi s Uhradou zavéazku voci
akcionarom, ktory vznikol v stvislosti so znizenim
zakladného imania v roku 2014 zo 1 957 miliénov EUR
na 1 200 miliénov EUR.

2014 2015 2014
2 489,57 89,11% 68,07%
1167,90 10,89% 31,93%
2014 2015 2014
1681,72 58,10% 45,98%
1975,74 41,90% 54,02%
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SUHRNNE VYSLEDKY

Vyvoj stavu majetku a vysledkov hospodarenia SPP - distriblcia, a. s., za rok konciaci sa
31. decembrom 2015 v porovnani s rokom 2014 podla individualnych financnych vykazov pripravenych
v stilade s Medzindrodnymi Standardmi pre finanéné vykaznictvo tak, ako boli schvalené EU.

SUVAHA (vybrané Gdaje v tis. EUR)

, Rok konciaci sa Rok konciaci sa
AKTIVA 31. decembra 2015 31. decembra 2014
DLHODOBE AKTiVA
Budovy, stavby, stroje a zariadenia 2 413 087 2 480 711
Investicie v dcérskych spolo¢nostiach 1005 1005
Nehmotny dlhodoby majetok a ostatné aktiva 16 440 7 850
Dlhodobé aktiva celkom 2 430 532 2 489 566
OBEZNE AKTIVA
Zasoby 153 369 153 032
Pohladavky a poskytnuté preddavky 63055 650 980
Danové pohladavky a dane z prijmu 0 3785
Peniaze a penazné ekvivalenty 80 692 323 046
Poskytnuté pozicky 0 37 058
ObezZné aktiva celkom 297 116 1167 901
AKTiVA CELKOM 2 727 648 3 657 467
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
KAPITAL A REZERVY
Zakladné imanie 1200 000 1200 000
Zakonny rezervny fond a ostatné fondy 285 330 384 212
Nerozdeleny zisk 99 545 97512
Vlastné imanie celkom 1584875 1681724
DLHODOBE ZAVAZKY 1027 692 1023136
KRATKODOBE ZAVAZKY 115 081 952 607
Zavazky celkom 1142773 1975743

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 2727 648 3 657 467
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VYKAZ ZISKOV A STRAT Rok konciaci sa Rok konciaci sa
(vybrané Gdaje v tis. EUR] 31. decembra 2015 31. decembra 2014
Vynosy z predaja sluzieb 362 217 343 597
Prevadzkové naklady =211 415 -211 743
Prevadzkovy zisk 150 802 131 854
Financné vynosy 1792 6 955
Naklady na financovanie -17 957 -8719
ZISK PRED ZDANENIM 134 637 130 090
Dan z prijmov -35 092 -32 578
ZISK ZA OBDOBIE 99 545 97 512

VYKAZ PENAZNYCH TOKOV (vybrané daje v tis. EUR)
PREVADZKOVE CINNOSTI

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti 240 659 234135
Platené Groky -15693 -1014
Prijaté Uroky 2 364 5538
Zaplatend dan z prijmov -35938 -39 222
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti, netto 191 392 199 437

INVESTICNE CINNOSTI

Obstaranie dlhodobého majetku -18 331 -15779
Prijmy/splatky poziciek prijatych od spolo¢nostiv skupine - cash pooling -360 338 -527 541
Poskytnuté dlhodobé poéZicky 0 75 622
Prijmy z predaja budov, strojov a zariadeni a nehmotného majetku 107 5093
Penazné toky prijaté/(pouzité) z investicnej ¢innosti, netto -378 562 -462 605

FINANCNE CINNOSTI

Znizenie zakonného rezervného fondu -1756 0
(Splatené)/prijaté Gvery a pozicky od bank -50 000 80 000
Prijmy spojené s vydanymi dlhopismi 0 495 320
(Vydavky)/prijmy z derivatovych operacif -1915 -2 514
Vydavky na Uhradu zévazkov z financného prendjmu -1513 0
Penazné toky z finanénych ¢innosti, netto -55 184 572 806
Cisté zvydenie stavu pefiaznych prostriedkov -242 354 309 638
Dopady kurzovych zmien 0 0
STAV PENAZNYCH PROSTRIEDKOV NA ZACIATKU OBDOBIA 323 046 13 408

STAV PENAZNYCH PROSTRIEDKOV NA KONCI OBDOBIA 80 692 323 046
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VYHLASENIE O DODRZIAVANi ZASAD KODEXU SPRAVY
A RIADENIA SPOLOCNOSTI NA SLOVENSKU

Spolo¢nost SPP - distriblcia dodrziava pri sprave a riadeni Kddex spravy a riadenia spolo¢nosti na Slovensku, ktory je
vydany Stredoeurdpskou asociaciou spravy a riadenia spolocnosti. Kddex je verejne dostupny na internetovej stranke
asociacie www.cecga.org. Nasim cielom je plnenie a dodrziavanie jednotlivych zdsad Kédexu, preukazanie sposobu ich
plnenia a sG¢asne vydanie vyhldsenia o sprave a riadeni. Podla § 20 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni
neskorsich predpisov spolo¢nost predklada toto Vyhlasenie:

VALNE ZHROMAZDENIE

Valné zhromazdenie je najvy$sim organom spolocnosti, prostrednictvom ktorého sa akcionari zd€astnuju na riadeni
spolocnosti. Kazdy akcionar spolocnosti disponuje pravami, na zaklade ktorych uplatnuje svoj vplyv v spolocnosti:

a. pravo podielat sa na riadeni spolocnosti, na zisku a na likvidacnom zostatku spolocnosti pri jej zruseni s likvidaciou.
Pravo zucastnovat sa na riadeni spoloCnosti si akcionar uplatiuje hlasovanim na valnom zhromazdeni, pricom
akcionar musi resSpektovat organizacné opatrenia platné pre konanie valného zhromazdenia. Akcionar ma pravo
pozadovat na valnom zhromazdeni informacie, vysvetlenia tykajlce sa zaleZitosti spoloCnosti alebo zaleZitosti osdb
ovladanych spolocnostou, podavat navrhy k prerokivanému programu a byt voleny do organov spolo¢nosti,

b. akcionar ma pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory valné zhromazdenie urcilo na rozdelenie.
Akcionar nie je povinny vratit spolo¢nosti dividendu prijatd dobromyselne,

c. akcionar ma v rozsahu, vakom mu to umoZiujd platné pravne predpisy, (vratane zakona o energetike ¢. 251/2012
Z. z.) pravo nazerat do zapisnic z rokovania dozornej rady a o takto ziskanych informéaciach je povinny zachovavat
mléanlivost,

d. pravo hlasovat na valnom zhromazdeni - pocet hlasov akcionara je dany pomerom menovitej hodnoty jeho/jej
akcii k vyske zakladného imania,

e. akykolvek prevod akcii podlieha sthlasu valného zhromazdenia, pricom valné zhromazdenie moze prevod akcii
zamietnut v pripade, ak je to v rozpore so stanovami spolocnosti alebo akciondrskou zmluvou.

Do posobnosti valného zhromazdenia patri:

a. volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady,

b. volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva,

c. zmena stanov, StatUtu dozornej rady alebo Statutu predstavenstva,

d. zmena zakladného imania,

e. zlucenie, splynutie, rozdelenie, zmena pravnej formy, zrusenie s likvidaciou alebo ind vyznamna zmena
korporatnej Struktdry spoloénosti,

f.  rozhodnutie o vymenovani likvidatora spoloénosti a urCeni odmeny pre likvidatora,

g. rozhodnutie o rozdeleni akychkolvek dividend spoloé¢nostou alebo rozdelovanie inych platieb vyplyvajucich z akcii,

h. rozhodnutia o zvySeni alebo zniZeni zakladného imania spolocnosti,

l.

schvalenie riadnej individualnej, mimoriadnej individualnej, riadnej konsolidovanej alebo mimoriadnej konsolidovanej

Uctovnej zavierky spoloénosti,

j.  rozhodnutia o rozdeleni zisku spoloCnosti vratane urcenia vysky dividend a pripadnych tantiém a o sposobe
Uhrady pripadnych strat spolo¢nosti,

k. rozhodnutia o zmenach prav, spojenych s akymkolvek druhom akcii spolo¢nosti,

l.  rozhodnutia o premene akcii na meno na akcie na doruditela a naopak,

m. rozhodnutia o obmedzeni alebo vyliceni prednostného prava akcionadra na upisanie novo vydanych akcii spolo¢nosti
v stlade a na zéklade podmienok stanovenych zakonom,

n. schvalenie zmluvy o prevode podniku spoloénosti a zmluvy o prevode Casti podniku spolo¢nosti,
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akakolvek podstatnd zmena v povahe hlavnej obchodnej ¢innosti spolocnosti alebo spdsobe, akym ju spolo¢nost vykonava,
p. schvalenie zacatia akéhokolvek sidneho alebo rozhodcovského konania spolocnostou voci osobam, ktoré boli

priamymi alebo nepriamymi akcionarmi SPP pred 23. janudrom 2013 a prestali nimi byt najneskor 23. januara 2013,
g. vymenovanie auditora.

PREDSTAVENSTVO

Predstavenstvo je Statutdrnym organom spoloénosti, ktory kond v mene spoloCnosti. Predstavenstvo rozhoduje

o vietkych zaleZitostiach tykajucich sa spolo¢nosti. Predstavenstvo spolo¢nosti ma piatich ¢lenov. Clenov predstavenstva
voli a odvolava valné zhromaZdenie na dobu Styroch rokov. Pri volbe resp. odvolani ¢lena predstavenstva moze valné
zhromazdenie urcit, Ze jeho zvolenie resp. odvolanie z funkcie je ic¢inné k neskorsiemu dnu, ako bolo prijaté rozhodnutie
valného zhromazdenia.

Do p6sobnosti predstavenstva patri:

a. riadi podnikatelsku Cinnost spoloCnosti a zabezpecuje vSetky jej prevadzkové a organizacné zalezitosti,
b. zvolava valné zhromazdenie,

c. vykonava zamestnavatelské prava,

d. vykonava uznesenia valného zhromazdenia, resp. pisomné rozhodnutia jediného spoloc¢nika,

e. zabezpecuje vedenie predpisaného Uctovnictva a inej evidencie, knih a ostatnych dokladov spolo¢nosti,
f. predklada spravy valnému zhromazdeniu,

g. predklada materialy na rokovanie dozornej rady,

h. pripravuje ro¢ny rozpocet a obchodny plan spolocnosti.

DOZORNA RADA

Dozorna rada je najvy$Sim kontrolnym orgdnom spolocnosti. Dohliada na vykon posobnosti predstavenstva

a uskutocnovanie podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti. Dozorna rada spolo¢nosti ma $iestich ¢lenov. Dve tretiny (2/3)
¢lenov dozornej rady voli a odvolava valné zhromazdenie. Jednu tretinu (1/3) élenov dozornej rady volia zamestnanci
spolocCnosti na dobu piatich rokov, ak to v danom rozsahu vyzaduju kogentné ustanovenia slovenského prava v Case volieb
clenov dozornej rady. Zasadnutie dozornej rady zvolava jej predseda najmenej raz za kazdé tri mesiace.

Dozorna rada overuje postupy vo veciach spolo¢nosti a je opravnena kedykolvek nahliadat do Gétovnych dokladov, spisov
a zaznamov tykajucich sa ¢innosti spolo¢nosti a zistovat stav spoloCnosti. Pritom kontroluje a v rozsahu umoznenom
pravnymi predpismi (najma Zakonom o energetike) valnému zhromazdeniu predklada zavery a odporucania vyplyvajdce
z jej kontrolnej Cinnosti tykajlce sa:

a. plnenia dloh uloZenych valnym zhromazdenim predstavenstvu,

b. dodrziavania stanov spolo¢nosti a prislusnych pravnych predpisov v ¢innosti spoloénosti,

c. hospodarskej a financnej ¢innosti spolocnosti, Gétovnictva, zaznamov, GUctov, stavu majetku spolocnosti, jej zavazkov
a pohladavok.

Dozornéa rada preskimava a v rozsahu umoznenom pravnymi predpismi (najma Zakonom o energetike] méze predkladat
valnému zhromazdeniu spravy ohladom:

navrhov predstavenstva na zrusenie spolocnosti,

navrhov predstavenstva na vymenovanie likvidatora spolocnosti,

navrhov predstavenstva ohladom Individualneho ro¢ného rozpoctu a obchodného planu spolocnosti,
sprav predstavenstva.

o n oo
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VYBORY

V spoloCnosti je zriadeny Vybor pre audit, ktorého ¢innost je v silade so schvalenymi Statitmi. Vybor pre audit vykonava
kontrolnd ¢innost v oblasti externého a interného auditu spolo¢nosti. Vybor pre audit ma dvoch ¢lenov, ¢lena dozornej
rady a nezavislého auditora. Minimalne jeden ¢len vyboru pre audit musi mat pat rokov odbornej praxe v oblasti
Uctovnictva alebo auditu a musi byt nezavisly.

METODY RIADENIA

Spoloénost pri riadeni vyuziva predovsetkym metddy priameho riadenia, metédy kombinacie priameho a odborného
(nepriameho) riadenia a metddy projektového riadenia.

Priame riadenie sa spravidla vykonava stanovovanim cielov, Uloh a normativov a operativnym usmernovanim cinnosti
riadeného organiza¢ného Utvaru alebo zamestnanca.

Odborné (nepriame) riadenie sa realizuje vyuzivanim mechanizmov vnatornej kontroly, stanovenim priestoru pre
samostatné vedenie a organizovanie vlastnej prace riadeného organizacného Utvaru alebo zamestnanca a uplatiovanim
progresivnych ekonomickych stimulov, ktoré st v stlade s Gcinnym riadenim rizik.

Projektové riadenie predpoklada docasné vyclenenie konkrétnych organizacnych Utvarov alebo zamestnancov a ich
docasné podriadenie vedicemu projektu v stanovenom rozsahu za Ucelom dosiahnutia cielu projektu.

SYSTEM VNUTORNEJ KONTROLY A RIADENIE RIZIK

Vykonom vnutornej kontroly na vSetkych Urovniach organizaénej Struktury preventivne odhalujeme v spoloc¢nosti
potencialny vznik rizik. Vnatorny kontrolny systém zahrna vsetky formy nepretrzitych kontrolnych opatreni, postupov
a mechanizmov v jednotlivych Gtvaroch.

Vnatorny kontrolny systém SPP - distriblcia bol implementovany prostrednictvom prijatia internych riadiacich

aktov, ktoré upravuju vykon internej kontroly a internych auditov vlastnymi zamestnancami. Kontroly vykonavaju
zamestnanci, ktori sa priamo zucastnuju na jednotlivych procesoch, veduci zamestnanci jednotlivych Utvarov, zodpovedni
za kontrolované procesy a za vysledky kontroly, nimi povereni zamestnanci alebo interni auditori.

Vysledky kontrol su predkladané na pravidelnej baze prisluSnym organom spoloénosti. VEasnym prijimanim preventivnych
opatreni dosahujeme efektivne nastavenie klticovych procesov.

V rdmci riadenia rizik spolo¢nost SPP - distribucia sleduje, vyhodnocuje a riadi najma regulacné, trhové, financné,
prevadzkové, environmentalne, personalne, medialne rizika. Vdaka akénym planom prijatym vedenim spolo¢nosti
zabezpecCujeme trvalé zniZovanie vplyvov rizik na chod spolocnosti.
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ZAKLADNE IMANIE SPOLOCNOSTI

Zakladné imanie spolo€nosti tvori 1 200 000 000 EUR, v tejto Strukture:
Cislo emisie (CEM): LP0001508566

Menovita hodnota: 1 200 000 000 EUR

Pocet: 1 ks

Druh: kmenova akcia

Podoba: listinna

Forma: akcia na meno

Percentualny podiel na zakladnom imani: 100%

Prijaté na obchodovanie: 0 ks

V Strukture zadkladného imania nie su akcie, ktorych majitelia by disponovali osobitnymi pravami kontroly. Spolo¢nost
nema Ziadnu vedomost o dohodach medzi majitelmi cennych papierov, ktoré moézu viest k obmedzeniam prevoditelnosti
cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav.

Spolocnost neuzatvorila Ziadne dohody, ktoré nadobddaju Gcinnost, menia sa alebo ktorych platnost sa skonci
v dosledku zmeny kontrolnych pomerov sUvisiacej s ponukou na prevzatie.

Spolocnost neuzatvorila Ziadne dohody s ¢lenmi svojich organov alebo zamestnancami, na ktorych zaklade sa im

ma poskytnut ndhrada, ak sa ich funkcia alebo pracovny pomer skonci vzdanim sa funkcie, vypovedou zo strany
zamestnanca, ich odvolanim, vypovedou zo strany zamestnavatela bez uvedenia dovodu alebo pracovny pomer skonci
v dosledku ponuky na prevzatie.
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SPRAVA PROGRAMU SULADU PREVADZKOVATELA

DISTRIBUCNEJ SIETE ZA ROK 2016

Sprava o plneni opatreni prijatych v programe suladu za rok 2015

1.

Program suladu je interny predpis prevadzkovatela distribucnej siete SPP - distribucia, a.s., ktory v stlade

s poziadavkami zdkona ¢. 251/2012 Z.z. o energetike a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, urcuje opatrenia

na zabezpecenie nediskriminacného spravania prevadzkovatela distribucnej siete, ktory je sucastou vertikalne

integrovaného podniku. Program suladu urcuje konkrétne povinnosti zamestnancom, zamerané na vylucenie

mozného diskriminacného spravania prevadzkovatela distribucnej siete. Predpis s oznacenim D.RM.04.06.06 bol

aktualizovany v poslednom Stvrtroku 2015. V aktualizacii s ozna¢enim D.RM.04.07.06 a s Gcinnostou od 1.12.2015

bol doplneny zdkaz zamestnancom zneuzivat doverné informacie na obchodovanie vo vlastnom mene, na zaklade

ustanoveni nariadenia EU ¢. 1227/2011 o integrite a transparentnosti velkoobchodného trhu s energiou (nariadenie

REMIT).

V programe suladu su stanovené nasledovné opatrenia:

(a) povinnosti zabezpecujuce nezavislost prevadzkovatela distribu¢nej siete od inych aktivit, ktoré nesuvisia s
distribuciou plynu,

(b) povinnosti zabezpecujuce nediskriminacné spravanie prevadzkovatela distribu¢nej siete pri poskytovani informaécii,

(c) povinnosti zabezpecujuce nediskriminacné podmienky poskytovania sluZieb prevadzkovatela distribu¢nej siete
Gcastnikom trhu s plynom,

(d) podmienky vztahujice sa na manazéra programu suladu, véitane jeho vymenovania a odvolania,

(e] ¢innost manazéra programu suladu véitane $koleni zamestnancov prevadzkovatela distribu¢nej siete o programe
suladu a ¢innosti zamestnancov zamerané na dodrZiavanie programu suladu,

(f) povinnosti zabezpecujlce zverejiiovanie programu stladu, kontrolu a vyhotovenie ro¢nej spravy o plneni programu
suladu.

Plnenie opatreni uvedenych v programe suladu bolo v roku 2015 zabezpecené hlavne nasledovnym spésobom:

(a) SPP - distriblcia, a.s. ako prevadzkovatel distribuc¢nej siete je zriadena ako samostatna spolo¢nost a jej
organizacna Struktlra je usporiadana tak, Ze je zabezpecend nezavislost vSetkych Cinnosti prevadzkovatela
distribucnej siete suvisiacich s distribiciou plynu od inych aktivit vertikalne integrovaného podniku, ktoré s
distribuciou plynu nesuvisia,

(b) dodrziavanim nediskriminacného pristupu pri poskytovani informacii uréenych pre G¢astnikov trhu s plynom
a pri poskytovani sluzieb prevadzkovatela distribucnej siete,

(c) do internych postupov prevadzkovatela distribu¢nej siete st implementované opatrenia na zabezpeclenie
nediskriminacného spravania v zhode s programom suladu,

(d) zverejnenim programu suladu, kde zamestnancom prevadzkovatela distribu¢nej siete je pristupny v elektronickej
databaze predpisov a ostatnym Gcastnikom trhu s plynom na web stranke prevadzkovatela distribucnej siete,

(e) uskutoc¢riovanim kontroly dodrziavania programu stladu. V roku 2015 manaZzér programu stladu napriklad preveril
obchodné podmienky zverejnené na web stranke prevadzkovatela distribucnej siete, pravidla hodnotenia uZzivatelov
distribucnej siete pri stanoveni financénej zabezpeky, podmienky pri dodavke plynu Gc¢astnikovi trhu stcasne
viacerymi dodavate(mi plynu, podmienky pri pripajani a vysporiadani plynarenskych zariadeni inych vlastnikov k
distribucnej sieti, a.t.d"

Dna 14.5.2014 na zaklade rozhodnutia akcionara sa jedinym akcionarom SPP - distribUcia, a.s. stala spolo¢nost

SPP Infrastructure, a.s. Tymto dodavatel plynu Slovensky plynarensky priemysel, a.s. uz nie je stcastou vertikalne

integrovaného podniku, ktorého sticéastou je SPP - distriblcia, a.s. Tymto sa zabezpecila Uplna nezavislost Cinnosti

prevadzkovatela distribucnej siete suvisiacich s distriblciou plynu od aktivit, ktoré suvisia s dodavkou plynu.

Na zaklade zmluv preberala SPP - distribucia, a.s. v roku 2015 od spoloénosti Slovensky plynarensky priemysel, a.s.

iba sluzby prenajmu nehnutelnosti a docasne sluzby v oblasti IT. Pri sluzbach v oblasti IT sa postupne ukoncuje ich

preberanie.

Manazér programu suladu prevadzkovatela distribuénej siete v obdobi od 1.1.2015 do 31.12.2015 nezistil Ziadne

porusenie povinnosti, ktoré si stanovené v programe suladu.

V Bratislave, dfia 3.2.2016 % /44 : a

Ing. Milan Kachut
manazér programu suladu
prevadzkovatela distribucnej siete SPP - distriblcia, a. s.
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SPP - distribicia, a.s.

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Akciondrom a predstavenstvu spalonosti SPP - distriblcia, a.s.:

Uskutocnili sme audit priloZenej Gétovnej zdvierky spolofnosti SPP - distribicia, a.s. (dalej len
»Spolotnost™), ktord zahffia sivahu k 31. decembru 2015, vykaz ziskov a strt, vykaz sahrnnych ziskov
a strat, vykaz zmien vo viastnom imani a vykaz pefiaznych tokov za rok, ktory sa skondil k uvedenému
dédtumu, prehfad vyznamnych U¢tovnych postupov a iné doplfiujlce informacie.

Zodpovednost Statutdrneho orgénu spolocnosti za iétovnii zdvierku

Statutdrny orgdn spolofnosti zodpovedd za zostavenie a verné zobrazenie tejto Uctovnej zdvierky
v sllade s Medzindrodnymi Standardmi finanéného vykaznictva, ako ich schvélila EU, a za interng
kontroly, ktoré Statutédrny orgdn spoloénosti povaZuje za potrebné pre zostavenie Uttovnej zavierky,
aby neobsahovala vyznamné nesprévnosti z dévedu podvodu alebo chyby.

Zodpovednost auditora

Nasou zodpovednostou je vyjadrit nazor na tito G&tovnd zdvierku na zdklade nasho auditu. Audit sme
uskutoénili v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Na zéklade tychto Standardov sme
povinni spifiat etické normy a napldnovat a vykonat audit tak, aby sme zlskali primerané uistenie, e
Uftovna zdvierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahfia vykonanie auditorskych postupov s ciefom ziskat auditorské dbkazy o sumach
a skutocnostiach zverejnenych v (Gftovnej zavierke. Vyber auditorskych postupov zdvisi od Gsudku
auditora vrétane zhodnotenia rizik, e G¢tovnd zdvierka obsahuje vyznamné nespravnosti z dévodu
podvodu alebo chyby. Pri hodnoteni tychto rizik auditor posudzuje vnitorné kontroly spolofnosti
tykajlce sa zostavenia a verného zobrazenia (¢tovnej zavierky. Ciefomn postdenia vndtornych kontrol
spolognosti je navrhnut vhodné auditorské postupy za danych okolnosti, nie vyjadrit ndzor na
efektivnost tychto vndtornych kontrol. Audit dalej obsahuje zhodnotenie vhodnosti pouzitych Gétovnych
postupov a primeranosti odhadov Statutdrneho orgdnu spolotnosti, ako aj zhodnotenie prezentdcie
uctovnej zavierky ako celku.

Sme presveddceni, Ze ziskané auditorské dékazy poskytuji dostatogny a primerany zéklad na vyjadrenie
nasho nazoru.

Nézor

Podla nasho nazoru, (¢tovnd zdvierka zobrazuje verne vo vietkych vyznamnych savislostiach finanénu
situdciu spolo€nesti SPP - distribicia, a.s. k 31, decembru 2015 a vysledky jej hospodérenia a pefiazné
toky za rok, ktory sa skondil k uvedenému datumu, v silade s Medzinarodnymi Standardmi finanéného

vykaznictva, ako ich schvalila EU.

g. Peter Longauer, FCCA
zodpovedny auditor
Licencia UDVA &. 1136

Bratislava 16. marca 2016

Dt

oitte Audit s.r.o.
Licencia SKAu ¢, 014

Deloitte oznaduje jednu, resp. viacero spolotnosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britske] sikromngj
spolocnosti s ruéenim obmedzenym zarukou (UK private company limited by guarantee), a jej Elenskych
firiem. KaZda z tychio fiiem predstavuje samostalny & nezévisly pravny subjekl. Podrobny opis pravnej
&trukiury spolognosti Deloitte Touche Limited a jej ¢ kych firlem sa uvadza na adrese
www.deloitle.com/sk/o-nas,
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PERSPEKTIVY SPOLOCNOSTI NA ROK 2016

Byt nadalej stabilnym, déveryhodnym a efektivnym poskytovatelom sluzieb v oblasti distriblcie zemného plynu zostava
kontinualnou viziou spolocnosti SPP - distribucia aj v budlicnosti. Ciele roka 2016 budeme dosahovat prostrednictvom
vysokej Urovne bezpecnosti nasich prevadzkovych ¢innosti, neustalym zlepSovanim prevadzkovej a investi¢nej efektivnosti,
zlepSovanim pristupu k zakaznikom a zvySovanim zaangaZovanosti nasich zamestnancov.

Bezpecnu prevadzku distribucnej stistavy budeme aj v budliicom roku zabezpecovat transparentnym a objektivnym
hodnotenim technického stavu vSetkych nasich plynarenskych zariadeni prostrednictvom principov zaloZenych

na hodnoteni rizika. Na zaklade analyz pravdepodobnosti ako pri¢iny a dopadu ako nasledku budeme adekvatne
nastavovat parametre Udrzby, zintenziviiovat ddrzbu u rizikovych aktiv a obmedzovat zasahy do fungujicich alebo
bezrizikovych zariadeni.

V centre nasej pozornosti preto bude aj vecné splnenie pléanu udrzby a investicii smerujucich do rekonstrukcie nasich
sieti. Nadalej budeme pracovat na zvySeni nasho podielu na stavebnej montaznej ¢innosti. Prioritou zostava aj riesenie
neopravnenych odberov. Spolupracou s policajnym zborom a dalsSimi Statnymi institciami zintenzivnime nas postup

voCi pachatelom a organizatorom neopravnenych odberov, ktori okrem podvodu svojim nezakonnym konanim ohrozuju
bezpecnost a spolahlivost distriblcie zemného plynu a verejnost vSeobecne.

Nadalej budeme pokracovat v zefektiviiovani vykonu nasich prevadzkovych ¢innosti, konkrétne v oblasti obstaravania,
zvySovani produktivity prace ako aj optimalizacii nakladov na spravu nehnutelnosti a vozového parku. Popritom sa
zameriame na zaviSenie procesu odclenenia, tzv. unbundlingu, od predchadzajicej materskej spolo¢nosti SPP, v zmysle
poziadaviek URSO, dobudovanim nového IT systému nasej spolo¢nosti. Dosiahneme tak najvy$siu Groveri odélenenia
zodpovedajucu vlastnickemu od¢leneniu.

Co sa tyka obsluhy zakaznikov, aj nadalej sa budeme zameriavat na zvy$ovanie Grovne poskytovanych sluZieb. Ide
predovSetkym o skvalitfovania sluZieb v oblasti pripajania do distribucnej siete, ako aj zlepSovanie elektronickych sluzieb
a komunikacie so zakaznikom prostrednictvom nasej webovej stranky. Jednou z priorit bude aj aktivna propagacia
zemného plynu ako ekonomicky a ekologicky vyhodného energetického média. K propagacii vyuzijeme existujdci
microsite www.oplyne.info, ktorého hlavnou Ulohou je rozvijat povedomie o zemnom plyne. Rovnako sa zemny plyn
chystdme propagovat na miestach, kde si buduci stavebnici ziskavaju informacie suvisiace so stavbou ich rodinného
domu. Doraz budeme klast aj na zadkaznikov, ktori maju zaujem vybudovat a efektivne prevadzkovat svoje energetické
hospodarstvo, rekonstruovat alebo menit plynové spotrebice. Aj v roku 2016 budeme pokracovat v nastavenej spolupraci
s vybranym vyrobcom kotlov, s cielom udrzat si existujlcich odberatelov pri kontinudlnom vyuzivani zemného plynu.
Chceme predvidat buddce potreby nasich zakaznikov, pruzne reagovat na identifikované potreby ako aj na vyvoj

na energetickom trhu a vytvarat tak hodnoty pre nasich obchodnych partnerov, akcionarov a zamestnancov.




SPP - distribucia, a. s.
Mlynské nivy 44/b

825 11 Bratislava 26
Slovenska republika
www.spp-distribucia.sk

Poruchova linka - plyn:
Tel.: 0850 111 727 (spoplatfiované cenou miestneho volania)

Zakaznicka linka pre pripajanie do distribucnej siete:
Tel.: 0850 269 269 (spoplatfiované cenou miestneho volania)

Zakaznicka linka je v prevadzke kazdy pracovny den od 7.00 do 20.00 h.

E-mail: pripajanie@distribuciaplynu.sk
On-line formulare: www.spp-distribucia.sk/sk_online-aplikacie

Zmluvné vztahy medzi SPP - distribdcia, a. s., a dodavatelmi plynu:
Tel.: +421 2 2040 2011 sekretariat sekcie distribucnych sluzieb
E-mail: distribucia@spp-distribucia.sk_

Microsite o zemnom plyne:
www.oplyne.info

Reklamacie sluzieb SPP - distribucia, a. s.:
E-mail: reklamacie(@spp-distribucia.sk

Kontakt s médiami:

Milan Vanga, manazér externej komunikacie
Tel.: +421 2 2040 2020

GSM: +421 903 510 505

E-mail: milan.vanga@spp-distribucia.sk
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